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ISTITUTO COMPRENSIVO - "4 D'AURLA NOSENGO"-ARZANO

Prot. 0005625 del 16/10/2024 Al Sito “Amministrazione Trasparente”
/-2 (Uscita) All’Albo Pretorio
Al sito web

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA A VALERE SUL PROGETTO

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di
orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all’interno dei curricula di
tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio
metodologico e di attivita di orientamento.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)

Codice Avviso - M4C113.1-2023-1143-P- 37822
Titolo progetto ” Sperimento oggi, costruisco domani”
CUP: C74D23002100006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
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VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica pu0 stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca del 18 gennaio 2024;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la

resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per
le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. R.
000065, recante “Riparto delle risorse per l'investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
“Intervento straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per alunni e
studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle
linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di
orientamento STEM”;

VISTO I’Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
PNRR;

VISTO I'Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
PNRR;

VISTA la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la quale il
Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche”;

CONSIDERATO ['attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —

”

Investimento 3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” I'individuazione

del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

VISTO I'atto di concessione prot. n° 10122 del 22/01/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;



VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale
e assistenziale;

VISTO le note operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 4/5 declinano “Le
attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio,
devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al
personale interno individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della parte normativa dei
CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed essere autorizzate sulla base
delle norme vigenti.”

VISTO le note operative prot. n°® 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 6 declinano “ Ai
sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi
alle attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi,
attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione,
consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo
scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica;

CONSIDERATO che l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi i” € una attivita strettamente connessa al raggiungimento
di Target e Milestone del progetto;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti

istituzionali del personale ATA destinatario del presente avviso;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei
percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei
modi declinati negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

EMANA

il presente avviso avente per oggetto il reperimento di PERSONALE INTERNO appartenente ai profili professionali:



ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
COLLABORATORI SCOLASTICI

Art. 1 - Orario di servizio
Il personale ATA interessato si rende disponibile a svolgere l'incarico in aggiunta al proprio orario di
servizio, svolgendo attivita inerenti le mansioni del proprio profilo professionale e connesse all'attuazione
del progetto suddetto, nel periodo che va dalla data di incarico fino alla conclusione del progetto.
L'Istituzione Scolastica si riserva di affidare gli incarichi secondo le esigenze amministrative e/o
organizzative.
Le ore da affidare saranno determinate sulla base della reale esigenza del Progetto e dell'effettiva
realizzazione di tutti i moduli previsti.

Art.2 - Retribuzione

Per le attivita svolte, sara corrisposto un compenso, il cui importo orario & quello previsto dalle Tabelle
E1.6 del CCNL comparto scuola, per la categoria di appartenenza.
Le ore effettivamente svolte dovranno risultare dall'apposito registro di presenza; nessun compenso potra
essere riconosciuto per ore eccedenti quelle contrattuali.
Il compenso sara liquidato a conclusione del Progetto ed in subordine all'erogazione di tutte le somme a
favore di questa Istituzione scolastica da parte dell'lAmministrazione finanziatrice. Essendo quindi i
termini di pagamento dipendenti dalla effettiva erogazione del finanziamento, nessuna responsabilita
potra essere attribuita all'lstituzione scolastica per eventuali ritardi nella liquidazione dei compensi.

Art.3 — Compiti
La figura prescelta dovra rispettivamente al profilo professionale richiesto assolvere ai seguenti compiti:
Assistenti amministrativi:
e supportare il gruppo di progetto nella preparazione della documentazione necessaria;
e supportare il DS e il DSGA i docenti tutor, gli esperti ed ogni altra figura prevista nella gestione dei
rapporti con i docenti/alunni;
e provvedere, ove richiesto, la predisposizione di fotocopie e altri servizi utili al funzionamentodei
laboratori.
Collaboratori scolastici:
e assicurare la consueta sorveglianza e vigilanza degli alunni e dei locali scolastici
(corridoi,ingressi);
e assicurare |'apertura e la chiusura dei cancelli;
e verificare e provvedere alla pulizia del laboratorio/aula impegnato/a per la realizzazione
delprogetto nella fase antecedente e successiva alle ore di didattica;
e supportare il tutor e I'esperto del progetto;
e provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti banchi e sedie).

Art.4 — Requisiti di ammissione
E' ammesso alla selezione tutto il personale Interno.

Art.5 - Modalita di valutazione della candidature
Saranno accolte tutte le richieste pervenute entro la scadenza dell'avviso di selezione.

Art. 6 — Disponibilita
Gli interessati dovranno fare pervenire istanza di disponibilita, debitamente compilata, secondo I'allegato
modello, entro e non oltre le ore 12:00 del 28/10/2024, tramite posta elettronica all'indirizzo
NAIC8EFO01@ISTRUZIONE.IT oppure brevi manu presso gli uffici di segreteria.
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Art. 7 - - Affidamento incarico
Le ore verranno ripartite secondo criteri di equita e principi di trasparenza, rotazione e pari opportunita esulla
base dei moduli che saranno effettivamente attivati.

Art. 8 - Informativa sul trattamento dei dati
Ai sensi e per gli effetti della normativa vigente sul trattamento dei dati personali, i dati forniti sarannotrattati
ai soli fini della selezione e stipula del contratto.
| dati dei quali I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto
della normativa vigente e, da ultimo, del Regolamento generale sulla protezione dei dati (Reg. UE 2016/679), per
gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Art. 9 — Pubblicita
Il presente documento verra reso pubblico mediante:pubblicazione nel sito internet dell'istituzione scolastica,
www.4daurianosengoedu.it e all'albo della scuola.

Il responsabile del progetto ¢ il Dirigente Scolastico dott.ssa Fiorella Esposito.

Si allega:
Allegato A — Domanda di partecipazione.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
dott.ssa Fiorella ESPOSITO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28/12/2000 n. 445, del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e norme collegate
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